[bookmark: _GoBack]CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
TOMISLAV ŠPOLJAR
JURJA KRIŽANIĆA 33
VARAŽDIN

KLASA:  007-04/23-02/21
URBROJ: 2186-40-01-23-1
Varaždin, 14. 12. 2023.g.

PREDMET:  poziv na 51. sjednicu Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar


DNEVNI RED: 

1. Zapisnik sa prethodne sjednice Školskog odbora Centra Tomislav Špoljar
2. Prijem u radni odnos učitelja/ice edukacijskog rehabilitatora- 2 izvršitelja/ice  na određeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno 
3. Prijem u radni odnos stručnog/ne suradnika/ice psihologa/inje - 1 izvršitelja/ice na neodređeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno


1. Molimo članove Školskog odbora da daju primjedbe, u koliko ih imaju, na zapisnik sa prethodne sjenice Školskog odbora.


2. Dana 28.11.2023. godine Centar je zaprimio Suglasnost Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport Varaždinske županije KLASA: 602-01/23-11/1; URBROJ: 2186-06/1-23-269 od 27. studenog 2023. godine na temelju koje je raspisao natječaj za popunu radnog mjesta učitelj/ica edukator-rehabilitator na određeno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, 2 izvršitelja. Obzirom da su  djelatnice Lorena Kovačić i Alenka Bočkaj na bolovanju - komplikacije u trudnoći,  bilo je potrebno raspisati natječaj na određeno vrijeme, 40 sati tjedno, puno radno vrijeme. 

Natječaj je bio raspisan u vremenu od 28.11.2023.-6.12.2023. godine. Na natječaj su u zakonskom roku pristigle 3 prijave i to prijava:

        1. JASMINE JAKOPANEC, magistre primijenjene umjetnosti iz Donjeg Vratna
        2. FILIPA MARCIUŠA, magistra edukacije hrvatskog jezika i književnosti iz Čakovca
        3. IVANE JANŽEK, magistre edukacijske rehabilitacije iz Jesenja Gornjeg


Dana 13. prosinca 2023. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata predalo je ravnatelju Centra Izvješće i Rang listu vrednovanja kandidata prema broju bodova nakon provedenog vrednovanja kandidata. Povjerenstvo je utvrdilo da su prijave na raspisani natječaj u zakonskom roku poslala 3 kandidata. 

Temeljem Izvješća Povjerenstva ravnatelj Centra, Marin Vučić traži prethodnu suglasnost Školskog odbora za sklapanje Ugovora o radu na određeno vrijeme, puno  radno vrijeme 40 sati tjedno sa kandidatima Filipom Marciušom - nestručna zastupljenost do 5 mjeseci, odnosno do povratka djelatnice sa bolovanja, i Ivanom Janžek do povratka djelatnice sa bolovanja. 

Obzirom da je izabrana kandidatkinja Ivana Janžek trenutno u radnom odnosu i odrađuje otkazni rok, sa imenovanom će se Ugovor o radu sklopiti sa 2. siječnja 2024. g. 

Molimo članove Školskog odbora Centra  da daju prethodnu suglasnost na zapošljavanje Ivane Janžek i Filipa Marciuša.


3. Dana 21.11.2023. godine Centar je zaprimio je Suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA:602-02/23-07/02599 URBROJ:533-05-23-0002 od 31. listopada 2023.g. za zapošljavanje stručnog suradnika psihologa na neodređeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno.
Dana 28.11.2023. Centar je zaprimio Suglasnost Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport Varaždinske županije KLASA: 602-01/23-11/1; URBROJ: 2186-06/1-23-273 od 27. studenog 2023. godine na temelju koje je raspisao natječaj za popunu radnog mjesta stručnog/ne suradnika/ice psihologa/inje na neodređeno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena. 

Natječaj je bio raspisan u vremenu od 28.11.2023.-6.12.2023. godine. Na natječaj su u zakonskom roku pristigle 3 prijave i to prijave:

        1. JANJE BIŠĆEVIĆ, magistre psihologije iz Varaždina
        2. JELENE PORTNER, diplomiranog psihologa profesora iz Varaždina
        3. MARIA HANTAKA, magistra psihologije iz Vinice
        

Dana 13. prosinca 2023. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata predalo je ravnatelju Centra Izvješće i Rang listu vrednovanja kandidata prema broju bodova nakon provedenog vrednovanja kandidata. Povjerenstvo je utvrdilo da su prijave na raspisani natječaj u zakonskom roku poslala 3 kandidata.

Kandidat Mario Hantak nije se odazvao razgovoru kako bi se obavila procjena i vrednovanje kandidata, te se sukladno članku 12. stavku 2. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja ne smatra se kandidatom u postupku. 

Temeljem Izvješća Povjerenstva ravnatelj Centra, Marin Vučić traži prethodnu suglasnost Školskog odbora za sklapanje Ugovora o radu na neodređeno vrijeme, nepuno  radno vrijeme 20 sati tjedno sa kandidatkinjom Janjom Bišćević. 

Molimo članove Školskog odbora Centra  da daju prethodnu suglasnost na zapošljavanje Janje Bišćević.

S poštovanjem,

PREDSJEDNICA
ŠKOLSKOG ODBORA:

Klara Kapeš, prof. logoped
CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
TOMISLAV ŠPOLJAR
JURJA KRIŽANIĆA 33
VARAŽDIN

KLASA:  007-04/23-02/21
URBROJ: 2186-40-01-23-2
Varaždin, 18. 12. 2023.g.

ZAPISNIK sa 51. sjednice Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar koja se održala elektronskim putem dana 18. prosinca 2023. godine.

PRISUTNI: Kristina Kralj, Tamara Herjavec Habek, Klara Kapeš, Dragica Horvat, Damir Ježić, Sonja Kolarek

ODSUTNI: Vesna Vidović Oreški 

DNEVNI RED: 

1. Zapisnik sa prethodne sjednice Školskog odbora Centra Tomislav Špoljar
2. Prijem u radni odnos učitelja/ice edukacijskog rehabilitatora- 2 izvršitelja/ice  na određeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno 
3. Prijem u radni odnos stručnog/ne suradnika/ice psihologa/inje - 1 izvršitelja/ice na neodređeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno


					Ad – 1

		Zapisnik sa prethodne sjednice Školskog odbora Centra 
Tomislav Špoljar

Članovi Školskog odbora nisu imali primjedbi na zapisnik sa prethodne sjednice Školskog odbora Centra.


				Ad - 2

Prijem u radni odnos učitelja/ice edukacijskog rehabilitatora- 2 izvršitelja/ice  na određeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno 


Dana 28.11.2023. godine Centar je zaprimio Suglasnost Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport Varaždinske županije KLASA: 602-01/23-11/1; URBROJ: 2186-06/1-23-269 od 27. studenog 2023. godine na temelju koje je raspisao natječaj za popunu radnog mjesta učitelj/ica edukator-rehabilitator na određeno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, 2 izvršitelja. 
Obzirom da su  djelatnice Lorena Kovačić i Alenka Bočkaj na bolovanju (komplikacije u trudnoći) bilo je potrebno raspisati natječaj na određeno vrijeme, 40 sati tjedno, puno radno vrijeme. 

Natječaj je bio raspisan u vremenu od 28.11.2023.-6.12.2023. godine. Na natječaj su u zakonskom roku pristigle 3 prijave i to prijava:

         1. JASMINE JAKOPANEC, magistre primijenjene umjetnosti iz Donjeg Vratna
         2. FILIPA MARCIUŠA, magistra edukacije hrvatskog jezika i književnosti iz 
  Čakovca
         3. IVANE JANŽEK, magistre edukacijske rehabilitacije iz  Gornjeg Jesenja


Dana 13. prosinca 2023. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata predalo je ravnatelju Centra Izvješće i Rang listu vrednovanja kandidata prema broju bodova nakon provedenog vrednovanja kandidata. Povjerenstvo je utvrdilo da su prijave na raspisani natječaj u zakonskom roku poslala 3 kandidata. 

Temeljem Izvješća Povjerenstva ravnatelj Centra, Marin Vučić tražio je prethodnu suglasnost Školskog odbora za sklapanje Ugovora o radu na određeno vrijeme, puno  radno vrijeme 40 sati tjedno sa kandidatima Filipom Marciušom - nestručna zastupljenost do 5 mjeseci, odnosno do povratka djelatnice, i Ivanom Janžek do povratka djelatnice. 

Obzirom da je izabrana kandidatkinja Ivana Janžek trenutno u radnom odnosu i odrađuje otkazni rok, sa imenovanom će se Ugovor o radu sklopiti  2. siječnja 2024. g. 

             Članovi Školskog odbora Centra  donijeli su  jednoglasnu
  
                                                ODLUKU
			o davanju prethodne suglasnosti 
                          za zapošljavanje  FILIPA MARCIUŠA  na određeno vrijeme 
s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno

   					Članak 1.

FILIP MARCIUŠ, magistar edukacije hrvatskog jezika i književnosti iz  Čakovca
prima se u radni odnos na određeno vrijeme  s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno,  a traje do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet mjeseci sukladno članku 107. stavku 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, odnosno do povratka djelatnice Alenke Bočkaj i obavljat će poslove učitelja edukacijskog rehabilitatora  počevši od 19.12.2023.  g.

				Članak 2.
	Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.   

Sukladno dobivenoj suglasnosti Školskog odbora djelatniku FILIPU MARCIUŠU  prestaje prethodno sklopljen  Ugovor o radu  na određeno vrijeme  do 60 dana, te je Školski odbor  donio  jednoglasnu

O D L U K U
			            o prestanku  Ugovora o radu 
			      FILIPU MARCIUŠU sklopljenog  dana
			                      2.11.2023.g.

					Članak 1.

Ugovor Filipa Marciuša sklopljen 2.11.2023. g. na određeno vrijeme do 60 dana prestaje 18.12.2023.g.

					Članak 2.

	Odluka stupa na snagu danom donošenja.

i

	                                     ODLUKU
			o davanju prethodne suglasnosti 
                          za zapošljavanje  IVANE JANŽEK  na određeno vrijeme 
s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno

   					Članak 1.

IVANA JANŽEK, magistra edukacijske rehabilitacije iz Gornjeg Jesenja
prima se u radni odnos na određeno vrijeme  s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno  do povratka djelatnice Lorene Kovačić  i obavljat će poslove učitelja edukacijskog rehabilitatora.

Članak 2.
	Ova Odluka primjenuje se od 2. 1.2024. godine.    



					Ad  - 3		

Prijem u radni odnos stručnog/ne suradnika/ice psihologa/inje – 
1 izvršitelja/ice na neodređeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno

Dana 21.11.2023. godine Centar je zaprimio je Suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA:602-02/23-07/02599 URBROJ:533-05-23-0002 od 31. listopada 2023.g. za zapošljavanje stručnog suradnika psihologa na neodređeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno.

Dana 28.11.2023. Centar je zaprimio Suglasnost Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport Varaždinske županije KLASA: 602-01/23-11/1; URBROJ: 2186-06/1-23-273 od 27. studenog 2023. godine na temelju koje je raspisao natječaj za popunu radnog mjesta stručnog/ne suradnika/ice psihologa/inje na neodređeno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena. 

Natječaj je bio raspisan u vremenu od 28.11.2023.-6.12.2023. godine. Na natječaj su u zakonskom roku pristigle 3 prijave i to prijave:

        1. JANJE BIŠĆEVIĆ, magistre psihologije iz Varaždina
        2. JELENE PORTNER, diplomiranog psihologa profesora iz Varaždina
        3. MARIA HANTAKA, magistra psihologije iz Vinice
        

Dana 13. prosinca 2023. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata predalo je ravnatelju Centra Izvješće i Rang listu vrednovanja kandidata prema broju bodova nakon provedenog vrednovanja kandidata. Povjerenstvo je utvrdilo da su prijave na raspisani natječaj u zakonskom roku poslala 3 kandidata.

Kandidat Mario Hantak nije se odazvao razgovoru kako bi se obavila procjena i vrednovanje kandidata, te se sukladno članku 12. stavku 2. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja ne smatra se kandidatom u postupku. 

Temeljem Izvješća Povjerenstva ravnatelj Centra, Marin Vučić tražio je  prethodnu suglasnost Školskog odbora za sklapanje Ugovora o radu na neodređeno vrijeme, nepuno  radno vrijeme 20 sati tjedno sa kandidatkinjom Janjom Bišćević. 

             Članovi Školskog odbora Centra  donijeli su  jednoglasnu
  
                                              ODLUKU
			o davanju prethodne suglasnosti 
                          za zapošljavanje  JANJE BIŠĆEVIĆ na neodređeno vrijeme 
s nepunim radnim vremenom, 20 sati tjedno

   					Članak 1.

JANJA BIŠĆEVIĆ, magistra psihologije iz Varaždina prima se u radni odnos na neodređeno vrijeme  s nepunim radnim vremenom, 20 sati tjedno počevši od 19.12.2023.  g.
	 
				Članak 2.
	Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.   




ZAPISNIČAR:							PREDSJEDNICA
									ŠKOLSKOG ODBORA:

Kristina  Koprek, tajnica					Klara Kapeš, prof. logoped













CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
TOMISLAV ŠPOLJAR
JURJA KRIŽANIĆA 33
VARAŽDIN

KLASA:  007-04/23-02/21
URBROJ: 2186-40-01-23-3
Varaždin, 18. 12. 2023.g.

Na 51. sjednici Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar koja se održala elektronskim putem dana 18. prosinca 2023. godine, članovi Školskog odbora  Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar donijeli su jednoglasnu


ODLUKU
			o davanju prethodne suglasnosti 
                          za zapošljavanje  FILIPA MARCIUŠA  na određeno vrijeme 
s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno

   					Članak 1.

FILIP MARCIUŠ, magistar edukacije hrvatskog jezika i književnosti iz  Čakovca
prima se u radni odnos na određeno vrijeme  s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno,  a traje do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet mjeseci sukladno članku 107. stavku 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, odnosno do povratka djelatnice Alenke Bočkaj i obavljat će poslove učitelja edukacijskog rehabilitatora  počevši od 19.12.2023.  g.

				Članak 2.

	Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.   






									PREDSJEDNICA
									ŠKOLSKOG ODBORA:

									Klara Kapeš, prof. logoped









CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
TOMISLAV ŠPOLJAR
JURJA KRIŽANIĆA 33
VARAŽDIN

KLASA:  007-04/23-02/21
URBROJ: 2186-40-01-23-4
Varaždin, 18. 12. 2023.g.

Na 51. sjednici Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar koja se održala elektronskim putem dana 18. prosinca 2023. godine, članovi Školskog odbora  Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar donijeli su jednoglasnu

O D L U K U
			            o prestanku  Ugovora o radu 
			      FILIPU MARCIUŠU sklopljenog  dana
			                      2.11.2023.g.

					Članak 1.

Ugovor Filipa Marciuša sklopljen 2.11.2023. g. na određeno vrijeme do 60 dana prestaje 18.12.2023.g.

					Članak 2.

	Odluka stupa na snagu danom donošenja.




									PREDSJEDNICA
									ŠKOLSKOG ODBORA:

									Klara Kapeš, prof. logoped
















CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
TOMISLAV ŠPOLJAR
JURJA KRIŽANIĆA 33
VARAŽDIN

KLASA:  007-04/23-02/21
URBROJ: 2186-40-01-23-5
Varaždin, 18. 12. 2023.g.

Na 51. sjednici Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar koja se održala elektronskim putem dana 18. prosinca 2023. godine, članovi Školskog odbora  Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar donijeli su jednoglasnu


	                                     ODLUKU
			o davanju prethodne suglasnosti 
                          za zapošljavanje  IVANE JANŽEK  na određeno vrijeme 
s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno

   					Članak 1.

IVANA JANŽEK, magistra edukacijske rehabilitacije iz Gornjeg Jesenja
prima se u radni odnos na određeno vrijeme  s punim radnim vremenom, 40 sati tjedno  do povratka djelatnice Lorene Kovačić  i obavljat će poslove učitelja edukacijskog rehabilitatora.

Članak 2.

	Ova Odluka primjenuje se od 2. 1.2024. godine.    






									PREDSJEDNICA
									ŠKOLSKOG ODBORA:

									Klara Kapeš, prof. logoped












CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
TOMISLAV ŠPOLJAR
JURJA KRIŽANIĆA 33
VARAŽDIN

KLASA:  007-04/23-02/21
URBROJ: 2186-40-01-23-6
Varaždin, 18. 12. 2023.g.

Na 51. sjednici Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar koja se održala elektronskim putem dana 18. prosinca 2023. godine, članovi Školskog odbora  Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Špoljar donijeli su jednoglasnu


                                              ODLUKU
			o davanju prethodne suglasnosti 
                          za zapošljavanje  JANJE BIŠĆEVIĆ na neodređeno vrijeme 
s nepunim radnim vremenom, 20 sati tjedno

   					Članak 1.

JANJA BIŠĆEVIĆ, magistra psihologije iz Varaždina prima se u radni odnos na neodređeno vrijeme  s nepunim radnim vremenom, 20 sati tjedno počevši od 19.12.2023.  g.
	 
				Članak 2.
	Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.   






									PREDSJEDNICA
									ŠKOLSKOG ODBORA:

									Klara Kapeš, prof. logoped




